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CARTA DEL PRESIDENTE 

Queridas amigas y amigos, 

Un año más, me dirijo a vosotros con enorme
gratitud y orgullo para compartir todo lo vivido en
la Asociación Te-Naces durante 2024. Ha sido un
año lleno de retos, aprendizajes y, sobre todo, de
grandes avances en nuestro compromiso con las
personas con diversidad funcional. 

Desde nuestros programas de ocio inclusivo, los
campamentos de respiro familiar, los
acompañamientos personalizados, las terapias
individualizadas, hemos seguido construyendo
espacios donde nuestros usuarios puedan crecer,
disfrutar y participar activamente de su entorno.
Todo ello ha sido posible gracias al esfuerzo
conjunto de familias, profesionales, voluntarios y
colaboradores que hacen de Te-Naces una
comunidad viva, cercana y valiente. 

Quiero poner en valor especialmente a nuestro
equipo de voluntariado, que este año ha crecido
no solo en número, sino también en compromiso y
formación. Su entrega ha sido clave para generar



experiencias significativas y llenas de afectos para
nuestros usuarios. Y junto a ellos, el equipo técnico
y profesional de la asociación ha realizado una labor
excepcional, mostrando una implicación total y una
enorme sensibilidad. Gracias a su trabajo
coordinado, han conseguido sacar adelante una
labor impecable con cada niño y niña, cuidando
cada detalle y demostrando una profesionalidad
que nos enorgullece profundamente. 

Del mismo modo, queremos expresar nuestro más
sincero agradecimiento a aquellas entidades que,
con su apoyo, han contribuido de manera decisiva
al desarrollo y la visibilidad de nuestra labor. En
particular, a la Hermandad de San Gonzalo de
Sevilla y a la Agrupación Musical Virgen de los
Reyes, por su constante compromiso solidario con
nuestra causa. Así como al Ayuntamiento de Alcalá
de Guadaíra, por su colaboración y respaldo
institucional, que han sido fundamentales para
seguir avanzando en nuestra misión. 

También hemos afianzado alianzas con entidades
públicas y privadas, y hemos fortalecido nuestra
presencia social en Sevilla y su entorno. Sin perder 



nunca de vista nuestra misión: que ninguna persona
vea limitada su vida por motivos económicos o
sociales. 

Os invito a recorrer esta memoria con la misma
emoción con la que nosotros hemos vivido cada
paso del camino. En estas páginas encontraréis el
reflejo de un año lleno de esfuerzo, pero también de
sentido, de humanidad y de esperanza. 

Gracias por seguir creyendo en Te-naces.
Seguiremos caminando, con firmeza y con el
corazón abierto, hacia una sociedad más justa, más
inclusiva y diversa. 

Con todo mi afecto, 

Rubén Leal García
Presidente 
Asociación Te-Naces



PRESENTACIÓN DE LA ENTIDAD

Datos Generales 

Denominación: Asociación Te-Naces

Dominio Social: Calle Reyes Católicos, Nº61.

Alcalá de Guadaíra, 41500

Teléfono: 614 16 65 73 

Email: asociacion@te-naces.org

CIF: G-56.162.985

Inscrita en el Registro de Asociaciones de

Andalucía: Nº 20371 de la sección 1ª 

Inscrita en el Registro de Entidades, Centros y

Servicios Sociales de Andalucía 

Inscrita en el Registro Municipal de Alcalá de

Guadaíra de Asociaciones y otras Entidades

ciudadanas

Número Actual de Socios/as: 81



FINES DE LA ENTIDAD 

PROYECCIÓN
Somos una asociación sin ánimo de lucro que
impulsa el desarrollo, la calidad de vida y la
inclusión sociolaboral de personas con diversidad
funcional, garantizando igualdad de
oportunidades sin barreras económicas o
sociales.

MISIÓN
Promover el pleno desarrollo de las capacidades
de las personas con diversidad funcional,
garantizando que su situación económica y social
no constituya una barrera para alcanzar su
potencial.

VISIÓN
Ser una organización de referencia en la inclusión
de personas con diversidad funcional, facilitando
su participación plena en una sociedad más justa
y equitativa.

VALORES
Inclusión, respeto, igualdad, compromiso,
solidaridad, integridad, transparencia.



ORGANIGRAMA

JUNTA DIRECTIVA

RESPONSABLES TÉCNICOS

RECURSOS HUMANOS 

Presidente: Rubén Leal García 
Vicepresidenta: Juana Zorrilla Vera
Secretario: Francisco Javier Martínez Fernández 

Coordinadora de Intervenciones: Sara Morales
Gómez 
Coordinador de Ocio: Daniel León Galván

Durante el año 2024, la Asociación Te-Naces ha
contado con un equipo profesional formado por 7
personas: 5 con contrato indefinido y 2 con
contrato temporal. La plantilla está compuesta
por 4 mujeres y 3 hombres, reflejo del
compromiso de la entidad con la igualdad de
oportunidades y la paridad laboral.

Entre los perfiles profesionales destacan
educadora social, pedagoga, maestro de primaria,
integrador social y monitor de ocio y tiempo libre.
Desde la organización se apuesta por un empleo
de calidad, estable y ajustado a las necesidades
de nuestros usuarios, garantizando una
intervención profesional, ética y comprometida.
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RED DE SERVICIOS 

Apoyo y Orientación Familiar 

Gabinete de Terapias 

Ocio Inclusivo 

Brinda asesoramiento y acompañamiento a
familias de personas con diversidad funcional,
ofreciendo herramientas para mejorar su
bienestar, afrontar desafíos y favorecer su
inclusión social.

Capacitan a los alumnos/as y a sus familias para
desarrollar sus competencias gracias a una
intervención adaptada a sus necesidades. 

Ofrece alternativas de actividades de ocio y
deporte ajustadas a sus intereses y
necesidades. Además, este programa es un
soporte esencial que ofrece a las familias un
tiempo de respiro



RED DE SERVICIOS 

Deporte Inclusivo

Formación

Voluntariado

Acompañamiento a los alumnos a grupos y
clubes ordinarios con el objetivo de fomentar la
actividad deportiva en entornos inclusivos.

El servicio de formación brinda capacitación a
profesionales y familias para mejorar la atención,
el apoyo y la inclusión de personas con
diversidad funcional.

Este programa fomenta la participación solidaria
en el acompañamiento y apoyo a personas con
diversidad funcional. Ofrece formación y
experiencias enriquecedoras para contribuir a
su inclusión y bienestar.



PROYECTOS 

Programa de Ocio Inclusivo 

A lo largo del año 2024, la Asociación Te-Naces
ha desarrollado diversas iniciativas orientadas a
la inclusión, el bienestar y el apoyo integral a
menores en situación de vulnerabilidad y con
diversidad funcional. Estos proyectos han sido
posibles gracias al compromiso de nuestros
colaboradores, entidades financiadoras y el
esfuerzo constante de nuestros socios y
voluntariado.

Durante el presente ejercicio, se ha mantenido y
fortalecido el Programa de Ocio Inclusivo, una
propuesta clave para fomentar la participación
activa y el desarrollo social de menores con
diversidad funcional. Este programa se ha
financiado gracias a recursos propios de la
asociación, así como con el respaldo de las
Hermandades del Lunes Santo, aportaciones
extraordinarias de nuestros socios y una
colaboración adicional de la jornada del Lunes
Santo promovida por la ciudad de Sevilla.

El programa ha ofrecido espacios seguros y
enriquecedores donde los menores han podido
disfrutar de actividades lúdicas adaptadas, que
favorecen su autonomía, habilidades sociales y
autoestima.



PROYECTOS 

Proyecto “Ningún Niño Sin
Terapia”
Con el objetivo de garantizar el acceso a
tratamientos especializados a menores en
situación de vulnerabilidad, Te-Naces ha
impulsado el Proyecto Ningún Niño Sin Terapia:
Intervención Integral para el Desarrollo y
Bienestar para Niños en Situación de
Vulnerabilidad.

Gracias a la financiación de la Fundación La
Caixa, este proyecto ha permitido ofrecer
terapias especializadas a menores con
diversidad funcional, cuyas familias, en muchos
casos, no pueden afrontar el coste de estas
intervenciones. La continuidad de estos
tratamientos, fundamentales para el desarrollo
personal y la mejora de la calidad de vida de los
menores, ha sido posible también gracias a
donaciones privadas.

Las principales actividades realizadas en el
marco de este proyecto han sido:

Asesoramiento y formación a las familias,
brindándoles herramientas y 



acompañamiento para afrontar los retos del
día a día y favorecer el desarrollo de sus
hijos.
Intervención psicoeducativa personalizada,
dirigida a potenciar las capacidades
cognitivas, emocionales y sociales de los
menores atendidos.

Ambos proyectos reflejan el compromiso de Te-
Naces con la construcción de una sociedad más
inclusiva, solidaria y justa, donde cada niño y
niña tenga la oportunidad de desarrollarse
plenamente, sin que su situación económica o
social suponga una barrera.

PROYECTOS 

Proyecto “Red de Apoyo Familiar” 
Este proyecto ofrece acompañamiento
emocional y social a familias con menores con
diversidad funcional, mediante sesiones
individuales y grupales orientadas a reducir el
aislamiento, fortalecer redes de apoyo y mejorar



PROYECTOS 

Proyecto “Acompañando Vidas”

Este proyecto ofrece acompañamiento
personalizado a menores con diversidad
funcional en su rutina diaria: asistencia al
colegio, apoyo en el hogar, actividades de fin de
semana y momentos clave de su vida cotidiana. 

El objetivo es fomentar su autonomía, inclusión
social y bienestar, asegurando una atención
continua y cercana adaptada a sus necesidades.

el bienestar familiar. Se trabaja de forma cercana
con cuidadores principales, brindándoles
escucha activa, orientación y contención
emocional.



En 2024, la Asociación Te-Naces ha formalizado
un acuerdo de colaboración con la Fundación
Erik Lövaas con sede en Madrid, con el objetivo
de mejorar el acceso a terapias especializadas
para personas con diversidad funcional.

Este acuerdo permite reforzar la intervención
terapéutica a través de metodologías basadas
en evidencia científica, proporcionando apoyo
tanto a las familias como a los profesionales
involucrados en el proceso. 

Gracias a esta alianza, se amplían las
oportunidades de atención, favoreciendo el
desarrollo y bienestar de los beneficiarios.

ACUERDOS Y COLABORACIONES 

Convenio de Colaboración con
Fundación Erik Lövaas para
Autismo



Se ha mantenido una coordinación directa en
programas de intervención individualizada con
menores en situación de vulnerabilidad. Esta
colaboración ha permitido a ambas entidades
optimizar recursos, compartir criterios de
actuación y mejorar la eficacia de las
intervenciones psicoeducativas y sociales.

Fruto de esta experiencia positiva, y del interés
mutuo por fortalecer el trabajo conjunto, se
prevé la formalización de un convenio de
colaboración con Cruz Roja a lo largo del año
2025, que permitirá ampliar el alcance de las
actuaciones y afianzar un modelo de
cooperación estable y duradero.

ACUERDOS Y COLABORACIONES 

Coordinación y Colaboración con
Cruz Roja



En el año 2024, la Asociación Te-Naces ha
consolidado una valiosa colaboración con la
Fundación Paz y Bien, entidad con una
reconocida trayectoria en la atención a personas
en situación de vulnerabilidad. A través de este
acuerdo, se ha facilitado la derivación de niños y
niñas con discapacidad que, además, viven en
contextos de especial fragilidad social,
permitiéndoles participar en nuestros
programas de ocio inclusivo y apoyo
especializado.

Esta alianza ha reforzado nuestro compromiso
con la inclusión real, ofreciendo respuestas
adaptadas y accesibles a menores que
requieren apoyos específicos para su desarrollo
integral. 

ACUERDOS Y COLABORACIONES 

Coordinación y Colaboración con
Paz y Bien 



TRABAJO EN RED Y RELACIONES
INSTITUCIONALES 

Durante 2024, la Asociación Te-Naces ha
continuado fortaleciendo su red de colaboración
con diversas entidades educativas, deportivas,
sociales e institucionales, con el objetivo de
ofrecer una atención más integral, cercana y
coordinada a nuestros usuarios y sus familias.

Centros Educativos

Hemos mantenido una estrecha colaboración
con colegios de distintos municipios como
Sevilla, Mairena del Alcor, Alcalá de Guadaíra, La
Campana y Estepa, facilitando la coordinación
entre equipos educativos y nuestra entidad para
mejorar el seguimiento y apoyo a menores con
diversidad funcional.

Destacamos también el vínculo con el Colegio
San Juan de Dios de Alcalá de Guadaíra, que ha
permitido implementar acciones conjuntas
orientadas al bienestar y desarrollo de los
alumnos con necesidades específicas.



TRABAJO EN RED Y RELACIONES
INSTITUCIONALES 

Entidades Deportivas

A través de acuerdos con diferentes clubes
deportivos, entre ellos el Club KAPA de Alcalá de
Guadaíra y CrossFit Rock Heart hemos
promovido la participación activa de nuestros
usuarios en actividades físicas adaptadas,
reforzando así su inclusión social, autonomía y
salud física.

Instituciones Sociales y
Colaboraciones Especiales

En el ámbito social, hemos formalizado un
acuerdo con la Cruz Roja para la atención
específica de usuarios, reforzando el
acompañamiento y los recursos disponibles para
su caso.

Asimismo, se ha consolidado nuestra
colaboración con el Ayuntamiento de Alcalá de
Guadaíra, que ha facilitado la cesión de espacios
municipales para el desarrollo de actividades y
terapias.

También mantenemos una coordinación activa 



TRABAJO EN RED Y RELACIONES
INSTITUCIONALES 

Formación y Prácticas
En el área educativa-formativa, hemos acogido a
alumnado en prácticas del Grado de Atención a
la Dependencia del IES Viso del Alcor, en el
marco de un acuerdo de colaboración. Esta
experiencia ha sido enriquecedora tanto para los
estudiantes como para nuestra entidad,
permitiendo el desarrollo profesional en un
entorno real de intervención.

Agrupaciones Culturales

La Agrupación Musical Virgen de los Reyes y las
Hermandades de San Gonzalo, San Benito, La
Exaltación han colaborado generosamente con
nuestra asociación a lo largo del año. Su
implicación en actividades solidarias y eventos
benéficos ha sido fundamental para apoyar
nuestros proyectos y visibilizar nuestra labor en
la comunidad.

con Lovaas Madrid, para garantizar
intervenciones ajustadas a las necesidades
terapéuticas de algunos menores.



En 2024, la Agrupación Musical Virgen de los
Reyes organizó la I Gala Benéfica Obra Social
1980 a beneficio de la Asociación Te-Naces, un
evento solidario destinado a recaudar fondos
para garantizar la continuidad de los programas
de apoyo, inclusión y terapia para personas con
diversidad funcional.

La gala contó con la participación de empresas,
entidades colaboradoras, voluntariado y público
en general, quienes, a través de su asistencia y
aportaciones, hicieron posible la recaudación de
fondos esenciales para el desarrollo de nuestras
iniciativas.

I GALA BENÉFICA
OBRA SOCIAL 1980

EVENTOS Y SENSIBILIZACIÓN



I GALA BENÉFICA
OBRA SOCIAL 1980

El evento incluyó actuaciones en vivo y un
mercadillo solidario, creando un espacio de
encuentro y sensibilización sobre la importancia
de la inclusión y el apoyo a personas en situación
de vulnerabilidad. La gran acogida de esta
primera edición refuerza nuestro compromiso de
seguir impulsando actividades que permitan la
sostenibilidad de nuestros proyectos y el
fortalecimiento de nuestra labor social.



INCIDENCIA POLÍTICA 

A lo largo de 2024, Te-Naces ha llevado a cabo
diversas reuniones de sensibilización y
presentación de la asociación con
representantes institucionales y responsables
políticos, con el fin de dar a conocer nuestra
labor, fomentar el apoyo a nuestros proyectos y
visibilizar las necesidades de las familias con
menores con diversidad funcional.

En este marco, hemos mantenido encuentros
con portavoces de distintos partidos
municipales de Alcalá de Guadaíra y Mairena del
Alcor, así como con representantes de la
administración pública andaluza, en concreto de
la Consejería de Inclusión Social, Juventud,
Familias e Igualdad.

Estas reuniones han permitido establecer
puentes de colaboración, trasladar propuestas
de mejora en materia de inclusión y
dependencia, y reforzar el compromiso
institucional con la realidad que viven muchas
familias a las que acompañamos desde nuestra
entidad.



INCIDENCIA SOCIAL

En 2024, Te-Naces ha reforzado su presencia y
compromiso social gracias al apoyo de
numerosos colaboradores. Destacamos la
implicación de varias Hermandades de Sevilla,
que han contribuido con donaciones y
visibilización de nuestros proyectos.

Gracias a la empresa Edijar, se pudo lanzar un
Calendario Solidario, cuyos beneficios se
destinaron íntegramente a terapias para
menores. Además, hemos contado con
donaciones particulares que han sido esenciales
para la continuidad de nuestras intervenciones.

El establecimiento Box 520 ha colaborado como
punto de venta de productos solidarios,
ayudando a difundir nuestra labor y generar
nuevos recursos.

Estas acciones han sido clave para seguir
construyendo una red de apoyo social
comprometida con la inclusión y el bienestar de
nuestros usuarios.



VOLUNTARIADO
El voluntariado ha sido, un año más, una parte
fundamental del motor que impulsa la labor de
Te-Naces. En 2024, hemos contado con un
equipo comprometido de personas voluntarias
que han participado activamente en actividades
de acompañamiento, apoyo en eventos, logística
de proyectos y atención directa a menores y
familias.

Su implicación ha permitido ampliar nuestro
alcance, ofrecer una atención más cercana y
humana, y dar continuidad a muchos de
nuestros programas, especialmente en
actividades de ocio inclusivo, acompañamiento
diario y apoyo en terapias.

¿Por qué ser voluntario/a de Te-naces?

Ser voluntario en Te-Naces es mucho más que
colaborar: es formar parte de una comunidad
solidaria que cree en la inclusión, en el valor de
cada persona y en la transformación social
desde la empatía y el compromiso. Es una .



VOLUNTARIADO

oportunidad para crecer, aprender, compartir y
dejar una huella positiva en la vida de quienes
más lo necesitan.

El voluntariado en nuestra entidad no solo
cambia realidades, también transforma miradas.

“Ser voluntaria en Te-Naces me ha permitido
descubrir la fuerza del apoyo colectivo y cómo
pequeñas acciones pueden transformar vidas.
Cada sonrisa y logro de los niños es mi mayor
recompensa.”

“Ser voluntario de Te-Naces no solo me ha
enseñado a valorar la diversidad, sino que también
me ha dado la oportunidad de aportar mi granito
de arena para construir una sociedad más
inclusiva y solidaria.”

“Ser voluntario me ha enseñado el valor de la
empatía y el poder de la comunidad.”

Testimonios



GALERÍA
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GALERÍA



CRECIENDO SIN
LÍMITES 


